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¿Quiénes somos?
Somos una Asociación Sin Ánimo de Lucro española que trabaja 
de manera libre e independiente desde 1990, tanto en España 
como en países de América Latina y África, en proyectos de 
cooperación internacional para el desarrollo y de educación 
para el desarrollo. 

Valores
• Defendemos el respeto a los derechos humanos y 

particularmente la dignidad humana como un valor inherente 
a todas las personas.

• Creemos en la solidaridad entre los pueblos, para el 
mejoramiento de las condiciones de vida de las personas.

• Promovemos el empoderamiento de las personas a partir de 
su participación activa en las actuaciones de desarrollo.

• Promovemos la igualdad de género entre mujeres y hombres.

• Rechazamos toda forma de discriminación entre las personas 
promoviendo la tolerancia.

Sectores en los que trabajamos
• Crecimiento económico • Género
• Seguridad alimentaria • Educación 
• Agua y saneamiento • Salud

 Para más información       
 www.accionsinfronteras.com 
 info@accionsinfronteras.com
 Teléfono 902 09 05 87

Misión
Contribuir al desarrollo 
humano y sostenible de las 
personas en los países del Sur, 
realizando actuaciones que 
fomenten la solidaridad, el 
respeto a los derechos 
humanos y la igualdad entre 
hombres y mujeres; y que 
combatan la pobreza, la 
discriminación y el racismo.



En un mundo donde los avances tecnológicos y económicos 
parecen marcar el progreso, resulta alarmante que millones de 
personas sigan viviendo en condiciones de pobreza y 
exclusión. Estas desigualdades no solo se reflejan en países ricos y 
pobres, sino también dentro de los mismos. Esto nos recuerda que 
el verdadero desarrollo no se mide solo en crecimiento 
económico, sino en la capacidad de garantizar vida digna para 
todas y todos. 

Frente a esta realidad, la Organización de las Naciones Unidas 
(ONU) incluyó dentro de la Agenda 2030 el Objetivo de Desarrollo 
Sostenible número 10, cuyo fin es reducir las desigualdades en y 
entre los países. Este objetivo reconoce que para construir un 
mundo verdaderamente sostenible es fundamental garantizar la 
igualdad de oportunidades para todas/os, independientemente 
de su origen, género, edad, religión, discapacidad o nivel 
socioeconómico. 

El ODS 10 nos invita a construir sociedades más justas, donde 
cada persona pueda vivir con dignidad, sin ser juzgada o 
limitada por su lugar de nacimiento, su orientación sexual, su 
identidad de género o cualquier otra condición. Para lograrlo, 
todos (gobiernos, empresas y ciudadanía) debemos 
comprometernos y trabajar juntos. Alcanzar este objetivo es 
posible si trabajamos de manera unida. 
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OBJETIVO

Desigualdades 
sociales, 
económicas 
y políticas

El ODS 10 busca reducir las desigualdades sociales, económicas y 
políticas, tanto dentro como entre los países. Promueve la inclusión 
de grupos vulnerables y el acceso igualitario a derechos como la 
educación, el empleo y la participación política. 

Aunque hubo avances en 2024, la pandemia y la guerra en Ucrania 
frenaron el progreso y aumentaron las  desigualdades en muchos 
países. 

Este ODS aborda tres tipos de desigualdades clave:

Social: Discriminación por  género, etnia, discapacidad, orientación 
sexual u origen que limita el acceso a servicios básicos. 
Económica: Desigual distribución de ingresos y recursos. Mientras 
unos viven con poco, otros concentran gran parte de la riqueza 
mundial.

Política: Falta de representación en decisiones globales de ciertos 
grupos y países en desarrollo. 

El objetivo es crear una sociedad más justa mediante leyes 
equitativas, mejor distribución de recursos y el fin de la 
discriminación. 
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Principales metas que 
persigue el ODS 10

• Reducir la desigualdad de ingresos, haciendo que los más 
pobres mejoren sus ingresos más rápido que el promedio.

• Garantizar inclusión equitativa en la vida política, económica y 
social, sin importar origen, género, religión o discapacidad. 

• Eliminar leyes y políticas discriminatorias que excluyen a 
ciertos grupos (mujeres, personas con discapacidad, minorías 
étnicas o migrantes) y asegurar igualdad de derechos. 

• Dar más voz a los países en desarrollo en decisiones globales, 
especialmente en organismos internacionales.

• Promover una migración segura y legal respetando los 
derechos humanos.

• Aumento de la cooperación internacional y la inversión 
externa hacia los países más vulnerables.

¿Cómo podemos hablar de igualdad si el lugar donde naces 
sigue determinando el valor que el mundo te da? ¿Es 
realmente justo decir que todos tenemos las mismas 
oportunidades?
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De acuerdo a Naciones Unidas, la desigualdad económica es la 
distribución injusta de bienes e ingresos entre personas o países. 
Mientras unos pocos concentran grandes riquezas, millones viven 
en pobreza y exclusión. Aunque cierta desigualdad puede impulsar 
el crecimiento, su exceso frena el desarrollo generando pobreza y 
exclusión.

Datos alarmantes:
• En España, el 26,5% de la población está en riesgo de pobreza. 

(AROPE)

• A nivel global el 1% más rico posee el 43% de la riqueza, mientras 
que el 50% más pobre solo el 1%. (Oxfam, 2023).

• En América Latina, uno de los continentes más desiguales, el 
10% más rico gana 22 veces más que el 10% más pobre. (CEPAL)

• Más de 700 millones de personas viven con menos de 2.15 
dólares al día. (Banco Mundial, 2023).

• El lugar de nacimiento puede reducir  la esperanza de vida en 
más de 20 años. (OMS, 2023).

• Los sistemas fiscales en muchos países benefician a los ricos. 
(Oxfam, 2023).

La desigualdad económica no es solo una cifra: causa 
sufrimiento, limita oportunidades y pone en riesgo la cohesión 
social. 

Desigualdad 
económica
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¿Es la ley realmente igual para todos?

La desigualdad legal ocurre cuando las leyes no protegen por igual 
a todas las personas. Esto afecta especialmente a mujeres, minorías 
étnicas, personas LGTBIQ+, migrantes y personas con discapacidad. 
Las causas incluyen leyes injustas, aplicación desigual, corrupción y 
falta de acceso a la justicia. Las consecuencias son pérdida de 
derechos, desconfianza en el sistema y reproducción de 
desigualdades. 

¿Sabías que?
• Solo 1 de cada 4 personas pobres accede a defensa legal. (ONU).

• 65 países criminalizan la homosexualidad. (ILGA World).

• En 86 países, las mujeres enfrentan algún tipo de restricción legal 
para trabajar o a tomar decisiones económicas. (Banco Mundial). 

• El 40% de la población mundial no tiene cobertura sanitaria, y el 
33% no tiene acceso a las medicinas, porque su alto coste no se 
lo permite. (OMS).

• La pobreza afecta más a poblaciones indígenas. (ONU).

• La falta de servicios básicos en zonas rurales limita el desarrollo 
social y económico.

“Una ley que no se aplica por igual no es justicia, es un 
privilegio disfrazado de legalidad”

Desigualdad 
legal
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Para reducir la desigualdad y construir una sociedad más 
equitativa, se requieren políticas públicas centradas en tres pilares 
fundamentales:

1. Sistema fiscal progresivo
Los impuestos se pagan en función de la capacidad económica de 
las personas. Entre mayor sea el ingreso o la riqueza, mayor será el 
porcentaje que destine para financiar los servicios públicos de 
todas y todos.

2. Políticas salariales dignas
Un salario digno, que permita cubrir las necesidades básicas de 
las personas, ayuda a combatir la pobreza y fomenta la equidad 
salarial entre géneros y grupos sociales.

• En España, el salario mínimo subió de 735 € 2018 a 1.134 € en 2024. 
(Ministerio de Trabajo y Economía Social).

3. Protección social universal
Ofrece apoyo como pensiones, salud pública y ayudas 
económicas, actuando como red de seguridad en crisis. 

• En España con los programas ERTE e Ingreso Mínimo Vital 
evitaron que 1,6 millones de personas cayeran en pobreza 
durante la pandemia. 

Estas políticas no solo buscan repartir la redistribución de la 
riqueza, sino asegurar condiciones de vida dignas y oportunidades 
reales para todas las personas. 

Políticas para una 
sociedad más justas
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Los mercados financieros son esenciales para el crecimiento económico, 
pero sin una regulación adecuada pueden causar crisis graves, como la de 
2008, en donde los países empobrecidos y sus poblaciones son las 
más afectadas. Por eso, es necesario establecer reglas claras y 
supervisión para lograr un sistema financiero más justo, seguro y 
sostenible.

Importancia de los mercados financieros
Permiten el intercambio de activos (dinero, acciones, divisas) entre 
bancos, gobiernos, empresas e inversores, facilitando el flujo de capital 
hacia donde se necesita. Sin control, pueden generar fraudes y 
desequilibrios.

¿Por qué regularlos?
• Para evitar crisis financieras

• Prevenir corrupción y lavado de dinero

• Proteger a los ciudadanos y consumidores

• Obligar a las grandes empresas a pagar lo que deben.

• Asegurar la estabilidad económica

El G20 afirma que una mejor regulación podría prevenir el 80% de los 
efectos de una crisis financiera global. 

Regular los mercados no frenan el progreso, lo hace más justo, seguro y 
accesible para todos.

Regulación de los 
mercados financieros
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En un mundo globalizado, es esencial que los países empobrecidos 
tengan una participación más justa y activa en instituciones 
económicas internacionales, ya que actualmente las decisiones son 
dominadas por los países más ricos, lo que puede generar políticas 
que no responden a las necesidades reales de estos países.

¿Qué se busca lograr y por qué es importante?

Participación justa y activa: las decisiones actuales están 
dominadas por países ricos.

Políticas económicas más inclusivas: se necesita equidad para que 
las políticas beneficien a todos. 

Fortalecer la cooperación internacional: mejora la eficacia, 
legitimidad y confianza en estas instituciones. 

Un sistema económico global más justo solo será posible si todos los 
países tienen voz en la toma de decisiones. 

Participación 
justa en instituciones 
económicas
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La migración es un derecho humano que tenemos todas las 
personas. Sin embargo, las políticas migratorias actuales en muchos 
países son restrictivas, lo que ha provocado violaciones a los derechos 
humanos de las personas migrantes, incluyendo discriminación, 
condiciones laborales inhumanas y en algunos casos la muerte. Se 
necesita una respuesta urgente y coordinada basada en el respeto al 
derecho internacional y la dignidad humana. 

¿Sabías esto sobre la migración global?
• La mayoría de los migrantes internacionales se desplaza entre 

países situados dentro de la misma región. Así, un 80% de los migrantes 
internacionales en el África Subsahariana, el 83% de Asia oriental y 
sudoriental, y el 73% de América Latina y el Caribe, proceden de la 
región en la que residen.

• Más de 100 millones de personas fueron desplazadas por la fuerza en 
2023. (ACNUR)

• Más de 8.500 migrantes murieron intentando cruzar fronteras en 
rutas peligrosas como en el mar Mediterráneo, el desierto del Sahara y 
la frontera entre México y Estados Unidos. (OIM, 2023).

• El 70% de los migrantes en países de desarrollo trabaja en 
condiciones precarias, sin contrato ni derechos.  (OIT, 2023)

¿Cómo podemos hablar de humanidad si elegimos a quién ofrecer 
compasión según su pasaporte? La migración no es un crimen, es una 
realidad que exige empatía, leyes justas y solidaridad global.

Crisis migratoria: 
fronteras cerradas y 
derechos vulnerados
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• Siendo conscientes de nuestros prejuicios y trabajar para superarlos.

• Promoviendo la inclusión en nuestras comunidades o lugares de 
trabajo.

• Apoyando el trabajo de cooperación de las ONG. 

• Participando en actividades de voluntariado.

• Rechazando discursos de odio.

• Evitando difundir información falsa sobre las/os migrantes u otros 
colectivos.

• Apoyando campañas o movilizaciones a favor de los servicios 
públicos.

• Consumiendo de manera responsable, apoyando a empresas que 
promuevan la igualdad y/o el comercio justo.

• Hablando en casa, la escuela o el trabajo sobre el valor de la 
igualdad y compartiendo información en redes sociales.

¿Cómo podemos 
contribuir al ODS 10?
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Nuestro trabajo para 
alcanzar el ODS 10 

La agricultura agroecológica como herramienta para el ejercicio 
del derecho a la alimentación de 232 mujeres indígenas y sus 
familias en San Cristóbal Verapaz, Alta Verapaz, Guatemala.

Objetivo:
Con el proyecto se logró favorecer la seguridad alimentaria de 232 
mujeres indígenas y sus familias de los poblados de Saquixim y 
Zacatón del municipio de San Cristóbal Verapaz, en Guatemala; para 
lo cual se realizaron una serie de actividades que permitieron 
fortalecer las capacidades de 232 mujeres indígenas en materia de 
liderazgo, género, y producción agroecológica, mejorar la producción 
agrícola y las prácticas de consumo de las familias de las mujeres 
beneficiarias. 

Además de formación las mujeres recibieron kits básicos de 
herramientas agrícolas, semillas y un acompañamiento técnico a lo 
largo de todo el proyecto.

Destinatarias
232 mujeres indígenas mayas 

desigualdad
Reducir
en y entre

los países

la 





Para más información:
ONGD Acción sin Fronteras
Delegación central Burgos
Avenida Cid Campeador, 91-93-95, 1º, Oficina 3
09006 Burgos. España
Tel. 615 22 79 34 
www.accionsinfronteras.com
burgos@accionsinfronteras.com




